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ESTATUTOS

Barcelona de Serveis Municipals S.A.

Capitulo I. Caracteristicas sociales.

Articulo uno. - La Sociedad se denomina “Barcelona de Serveis Municipals, S.A.” y tiene la
naturaleza de Sociedad Mercantil con capital integramente del Excelentisimo Ayuntamiento de
Barcelona.

En virtud de esto, la Sociedad se regird por los preceptos de sus Estatutos y las Leyes de
especial vigencia para el Ayuntamiento de Barcelona o sus 6rganos de gestion, las generales
administrativas que le fuesen de aplicacion y por la Ley de Régimen Juridico de Sociedades
Andnimas.

La Sociedad se constituye como instrumento de descentralizacién funcional para la prestacion de
los servicios que constan en su objeto social.

Articulo dos. - La finalidad de la Sociedad es centralizar y racionalizar la realizacion de
determinadas actividades municipales que podra desarrollar directamente o mediante su
participacion en otras sociedades o entidades.

Con esta finalidad, constituye el objeto social de la Sociedad la realizacion de las siguientes
actividades:

a) El desarrollo, directamente o a través de la participacion en otras sociedades o entidades que
tengan por objeto materias conexas, complementarias o accesorias, de las siguientes
actividades municipales:

(i) Aquellas relacionadas con la movilidad en Barcelona, incluyendo, entre otras:

a) La promocion, construccion, explotacion, acondicionamiento, mantenimiento
integral y administracion de locales o edificios destinados al estacionamiento de todo tipo
de vehiculos,

b) La prestacion de los servicios vinculados a:
1) La gestion de las unidades de soporte a la movilidad
2) La gestion de la regulacion del aparcamiento en superficie en las vias publicas,

3) La gestion, explotacién y mantenimiento integral de la red publica de puntos de
recarga eléctrica,

c) La gestion y promocion de productos basados en las nuevas tecnologias para la
mejora del servicio a los ciudadanos.

(ii) La gestidn, explotacién, mantenimiento integral, adecuacién y administracién de todas
les instalaciones de I'Anella Olimpica (Palau Sant Jordi, Estadio Olimpico i Explanada)

(i) La gestion, explotacion, mantenimiento integral, adecuacién y administracion del
Puerto Olimpico de Barcelona, realizando aquellas actividades y funciones que
correspondan al Ayuntamiento de Barcelona y que no tengan caracter de autoridad.
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(iv)La gestion, promocién, adecuacion y coordinacion de los diferentes servicios al Parc
Guell, para la preservacion como zona vecinal y de interés cultural, turistico y
patrimonial.

(v) La coordinacién de las actividades de los operadores de movilidad y del mantenimiento
para los diferentes servicios municipales al Parc de Montjuic, para su promociéon como
zona de recreo, de interés natural, cultural, deportivo y turistico.

(vi)La gestion, adecuacion y coordinacion del mantenimiento para los diferentes servicios
municipales del Férum, para su promocion, como zona de recreo, de interés cultural y
turistico.

(vii) La sociedad tendréa como objeto social, la gestion, explotacion, promocion,
urbanizacion, edificacion, instalacién, construccion, adecuacion y mantenimiento integral
del Parc d’Atraccions del Tibidabo, y todos los espacios e instalaciones vinculados a su
actividad, para su promocion como zona de recreo, de interés cultural y educativo, asi
como servicios complementarios y la prestacién de servicios inherentes a dichas
actividades.

(viii)La gestion, explotacion, promocion, urbanizacion, edificacion, instalacion, construccion,
adecuacion y mantenimiento integral del zooldgico de la ciudad de Barcelona, la
conservacion y mejora de las especies en todos sus aspectos i el fomento de la
investigacion y docencia en la materia.

(ix) Gestidn y promocién de productos y servicios basados en la aplicacién de las nuevas
tecnologias para la mejora de todos los servicios definidos en la presente clausula y que
forman parte de su objeto social.

(x) La gestion y administracion de los servicios funerarios, de incineracién y de cementerio
municipal, incluyendo, en particular, la gestion de los tanatorios y cementerios
municipales e instalaciones dependientes.

(xi) La gestion y administracién de los servicios de matadero y mercados centrales, asi
como las actividades relacionadas con estos.

(xii) El tratamiento y aprovechamiento de residuos sdlidos y asimilables, de ambito
territorial de la ciudad de Barcelona y su area metropolitana; toda clase de actividades
que hagan referencia a sistemas de aprovechamiento de residuos; el estudio, desarrollo
y explotacion de las tecnologias urbanas y sus derivados, el estudio, desarrollo y
desarrollo de todo tipo de actividades, obras y servicios relacionados con la energia
eléctrica, respetando las exigencias de separacion de actividades y cuentas exigidos por
la normativa eléctrica que resulte de aplicacion, y la participacion en cualquier otra
compaiia de andlogo objeto social, asi como la gestion y promocion de productos
basados en las nuevas tecnologias para la mejora de los servicios.

b) La participacién en el capital de otras sociedades o entidades el objeto de las cuales esté
vinculado a la realizacion directa o indirecta de actividades municipales de contenido
econdmico, con la autorizacion expresa y previa aprobacion de los estatutos de éstas por el
Ayuntamiento de Barcelona, asi como la administracion, gestion y explotacion de estas
participaciones y su transmision, venta, permuta o la realizacion de cualquier otro acto
juridico que implique el ejercicio de los derechos incorporados a éstas.

La prestacién de toda clase de servicios relacionados con la administracion, gestion y
explotacion de estas sociedades o entidades, tales como el asesoramiento estratégico, los
controles de gestion y presupuestario, el asesoramiento legal o contable, o la gestion de
recursos humanos.
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<)

d)

e)

La creacién de forma individual o conjuntamente con terceros, de nuevas sociedades, o la
participacion en el capital de otras sociedades ya existentes, cuyo objeto social esté
relacionado con la movilidad, dentro y fuera de la ciudad de Barcelona, para mejorar la
gestion de su patrimonio, con la autorizacion expresa y previa la aprobacion de los estatutos
de estas en el pleno del Ayuntamiento de Barcelona, en tanto que ejercitando las funciones
de Junta General de la Sociedad, asi como la administracion, gestion y explotacion de estas
participaciones y su transmision, venta, permuta o la realizacion de cualquier otro acto
juridico que implique el ejercicio de los derechos incorporados a éstas.

La prestacion de toda clase de Servicios como la administracion, gestién u explotacion de
estas sociedades o entidades, tales como asesoramiento estratégico, los controles de
gestion y presupuestario, el asesoramiento legal o contable o la gestién de recursos
humanos, la prestacién de Servicios tecnoldgico o la puesta a disposicion del uso y
otorgamiento de licencias de explotacion de las plataformas de movilidad ciudadana de la
Sociedad, u otros elementos patrimoniales que puedan resultar necesarios para llevar a cabo
el objeto social d dichas sociedades.

Barcelona de Serveis Municipals, tiene la consideracion de medio propio y servicio técnico del
Ayuntamiento de Barcelona, y de las entidades controladas directamente o indirectamente
por el Ayuntamiento, que no tengan participacion directa de capital privado, y queda
obligada a ejecutar los encargos que estas entidades le confieran, de conformidad con el
régimen de los encargos a medios propios establecido en la normativa de contratacion del
sector publico.

Barcelona de Serveis Municipals, S.A. no puede participar en licitaciones publicas convocadas
por las entidades de quien tenga la consideracion de medio propio, sin perjuicio que cuando
no concurra ningun licitador, se le pueda encargar la ejecucion de la prestacion objeto de las
referidas licitaciones.

Adicionalmente, la Sociedad, directamente o indirectamente, podra llevar a cabo actuaciones
en beneficio de terceros, publico o privados, dentro o fuera de la ciudad de Barcelona,
siempre que tenga un caracter marginal y estén relacionados con la movilidad, sin necesidad
de cumplir con los requisitos referidos en los apartados b) y c) anteriores. Este caracter
marginal serd siempre inferior al 20% del volumen global de negocios, los gastos soportados
por los servicios prestados al Ayuntamiento de Barcelona en relacion con la totalidad de los
gastos en que haya incurrido la Sociedad por razén de la prestacion que haya realizado a
cualquier entidad, o cualquier otro indicador alternativo que resulte fiable, segin se
establezca a la normativa de contratos del sector publico. En todo caso, las actuaciones que
lleva a cabo la Sociedad como operador privado de mercado, no pueden ser contrarias a los
intereses del Ayuntamiento de Barcelona ni a los objetivos de la Sociedad.

Articulo tres.- La Sociedad tendra duracion indefinida.

Sus actividades empezaron el dia de la firma de la escritura fundacional.

Articulo cuatro.- La Sociedad tiene su domicilio en Barcelona, calle Calabria, 66.

El érgano de administracion sera competente para acordar el traslado del domicilio social dentro
del mismo término municipal.

El 6rgano de administracion podrd establecer y suprimir aquellas sucursales, agencias o
delegaciones que considere pertinentes.
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Capitulo II. Capital social

Articulo cinco.- El capital social es de Treinta y seis millones euros (36.000.000€)
representado por 60.000 acciones nominativas de seiscientos euros (600 €) completamente
liberadas de su Unico titular, el Ayuntamiento de Barcelona.

Estan numeradas del 1 al 60.000, ambos inclusive, y representadas por titulos que pueden ser
unitarios o multiples.

Articulo seis.- Los titulos representativos de las acciones seran separados de libros talonarios
con numeracion correlativa, e iran firmados por uno o varios administradores la firma de los
cuales podra ser autdgrafa o estar representada por medios mecanicos.

Articulo siete.- En caso de usufructo, prenda y otros derechos limitados sobre las acciones, el

ejercicio de los derechos de los socios corresponde, respectivamente, al propietario, al deudor
de la prenda vy al titular del dominio directo.

Capitulo III. Organos de la sociedad

Articulo ocho.- La direcciéon y administracion de la Sociedad estara a cargo de los siguientes
organos:

1) Junta General.
2) El Consejo de Administracion.
3) La Gerencia.

Seccion 1 — La Junta General

Articulo nueve.- El Consejo Plenario del Ayuntamiento de Barcelona ejercera las funciones de
la Junta General de la Sociedad, en la forma y con las atribuciones y facultades que las leyes
determinen.

Articulo diez.- Los reuniones de la Junta General pueden ser ordinarias y extraordinarias.

La convocatoria, la constitucion, el procedimiento, las votaciones y la adopcion de acuerdos de
las Juntas Generales ordinarias, asi como las extraordinarias, se acomodaran a las disposiciones
administrativas y de la Ley de Sociedades Andnimas que le sean aplicables.

Seran Presidente y Secretario de las Juntas Generales el/la Alcalde/sa de Barcelona y el
Secretario General de la Corporacién. Podran en su caso ser sustituidos por las persones que
ejerzan transitoriamente el cargo.

Todas las Juntas tendran lugar en la Ciudad de Barcelona.

Articulo once.- La Junta General se reunira obligatoriamente y con caracter de ordinaria una
vez al afio, dentro del primer semestre de cada ejercicio para censurar la gestion social,
aprobar en su caso las cuentas anuales y el informe de gestion del ejercicio anterior y
determinar la aplicacion de resultados.

Articulo doce.- La Junta General extraordinaria se reunird en cualquier momento que sea
necesario, para resolver asuntos de su competencia.

Forzosamente se debera convocar y reunir la Junta General cuando lo soliciten miembros de la
Corporacion que segun su legislacion organica puedan solicitarlo.
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Articulo trece.- La Junta General, ademas de las facultades previstas en el articulo once,
tendra las siguientes:

a) Nombrar, renovar o ratificar el Consejo de Administracion.

b) Modificar los Estatutos.

c) Aumentar o disminuir el capital social.

d) Emitir Obligaciones.

e) Cualesquiera otras que la ley de Sociedades Andnimas atribuye a la Junta General.

Articulo catorce.- Toda vez que el capital social tiene como Unico titular al Ayuntamiento de
Barcelona, la Junta General de la Sociedad decidird los temas de su competencia siempre
unitariamente, formandose la voluntad social por el voto mayoritario de los Regidores presentes
en la reunion, teniendo cada Regidor un voto.

Se extendera acta de cada reunion de la Junta General, que serd aprobada y constara en los
términos y forma que hayan de serlo seguln los particulares de la legislacion administrativa y de
las Sociedades Andnimas que le sean aplicables, y se inscribird en un libro especial de actas de
la Junta General de la Sociedad, con la firma del Presidente y del Secretario de la misma.

Los acuerdos, una vez aprobados y aprobada el acta, seran ejecutivos salvo una disposicion
legal o jurisdiccional contraria.

Seccion 2 — El 6rgano de administracion

Articulo quince.- El 6rgano de gestion y representacion permanente sera el Consejo de
Administracion, formado por un nimero de miembros determinado por la Junta General, que no
sera superior a quince ni inferior a seis.

Los Consejeros seran designados por la Junta General entre personas que reunan las
condiciones exigidas por las disposiciones administrativas vigentes en el Ayuntamiento de
Barcelona para las Sociedades municipales.

Articulo dieciséis.- Los Consejeros seran designados por periodos de cuatro afios pudiendo
ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duraciéon. Con todo, su mandato no podra
ser superior al mandato del Consistorio, y cesara con él.

Los Consejeros designados por cooptacion ejerceran sus cargos hasta la fecha de la reunién de
la primera Junta General.

Articulo diecisiete.- El cargo de administrador sera gratuito.

Articulo dieciocho.- El Presidente del Consejo de Administracion y, en su caso, los
Vicepresidentes (hasta un nimero de tres) seran designados por la Junta General entre los
Consejeros. En caso de que se designaran varios Vicepresidentes (hasta este maximo de tres) la
prioridad de nimero determinara el orden en el que los vicepresidentes sustituiran al Presidente
en caso de incapacidad, disposicion, ausencia o vacante. Asimismo, el propio Consejo nombrara
la persona que, perteneciendo o no a él, deba tener el cargo de Secretario.

Articulo diecinueve.- El Presidente es el rgano ejecutivo del Consejo de Administracion y con
este caracter representara a la Sociedad en juicio y fuera de él, pudiendo comparecer sin
necesidad de previo y especial poder ante toda clase de Juzgados y Tribunales, Estado y
Corporaciones y otros entes publicos, y ante toda clase de personas privadas, fisicas o juridicas,
incluso el Banco de Espafia y sus sucursales. También podra otorgar las sustituciones precisas al
cumplimiento de estos fines, a los Consejeros que tenga por convenientes.
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Articulo veinte.- El Consejo se reunira periddicamente mediante convocatoria del Presidente o
de quien le sustituya. También sera convocado por el Presidente del Consejo por solicitud escrita
de, como minimo, una tercera parte del nimero de miembros del Consejo de la Sociedad, en la
gue se expresaran los puntos a tratar en el Orden del Dia. El Presidente convocara el Consejo de
Administracion dentro del plazo de siete dias a partir de recibida la solicitud, debiendo figurar en
el Orden del Dia los extremos sefialados por los solicitantes, sin perjuicio de que si el Presidente
lo cree conveniente pueda introducir en este Orden del Dia otros puntos de su libre arbitrio.

El Consejo de Administracién se entenderd vdlidamente constituido sin necesidad de
convocatoria si, presentes o representados todos sus miembros, aceptaran por unanimidad la
celebracién de la sesion.

Articulo veintiuno. - El Consejo de Administracion celebrara las reuniones en el domicilio
social, siempre y cuando en la convocatoria no se indique otro lugar de celebracion.

Las sesiones del Consejo se podran celebrar presencialmente o mediante herramientas
informaticas validas, tales como videoconferencias, audio-conferencias o cualquier otro sistema
tecnoldgico que garantice la comunicacion segura, completa y en tiempo real de los asistentes,
su participacion en los debates y la votacion. En esta Ultima modalidad de celebracion, sera
imprescindible que todos los miembros del Consejo dispongan de medios telematicos
adecuados, que el Secretario reconozca la identidad de todos los miembros y asi lo exprese en
el acta, la cual sera enviada a todos ellos para su aprobacion. En esta modalidad la sesién se
entendera celebrada en el domicilio social de la sociedad.

Excepcionalmente, los miembros del Consejo que lo soliciten con la antelacion suficiente, podran
asistir a las sesiones presenciales mediante las herramientas telematicas validas indicadas en el
parrafo anterior. El Secretario/a o el vicesecretario/a, lo hara constar expresamente en el acta.

Asimismo, la adopcién de acuerdos mediante votacién por escrito y sin sesion, sera valida si
ninguno de los miembros del Consejo administracion se opone a este procedimiento de
adoptarlos.

Articulo veintidds. - El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes de acuerdo con el
numero de componentes que hubiera fijado en su dia la Junta General.

Los miembros del Consejo sélo podran delegar su representacion en otro miembro del Consejo.
La representacién debera conferirse por cualquier medio escrito y con caracter especial para
cada sesion.

Articulo veintitrés. - El Presidente sometera a deliberacién los asuntos del orden del dia. Los
acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion y, en
caso de empate, decidira el voto del Presidente, excepto para la delegacion permanente de
facultades del Consejo en uno de los sus miembros, en que se requerird siempre el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros del Consejo.

El Presidente podra solicitar la presencia de funcionarios municipales o personas que
pertenezcan a la plantilla de la Sociedad, para que puedan asistir a sus deliberaciones con voz,
pero sin voto.

Articulo veinticuatro. - Los acuerdos del Consejo de Administracion se consignaran en actas

transcritas en el libro correspondiente y seran firmadas por el Presidente o quien le sustituya, y
el Secretario o quien le sustituya.
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En caso de ausencia o imposibilidad del Secretario, asistirda a las reuniones y levantara la
correspondiente acta la persona que determine del Consejo de Administracion. El acta se
aprobara por el propio Consejo al final de la sesion o en la inmediatamente siguiente.

Articulo veinticinco.- El Consejo de Administracion tiene las mas amplias facultades para la
gestion de los negocios de la Sociedad y su representacion en todos los asuntos pertenecientes
al giro o tréfico de la Sociedad.

Con este fin, podra incluso, enajenar, gravar e hipotecar o ejecutar todos y cualquier acto de
riguroso dominio y libre disposicion, incluso respecto a inmuebles, asi como transigir cuestiones
0 someterlas a arbitrajes de derecho o equidad, comparecer en Juicio ante toda clase de
Autoridades y Tribunales, en los términos legales.

Con total independencia del parrafo anterior y sin ningdn menoscabo hacia él, se enuncian a
continuacién las siguientes atribuciones del Consejo de Administracion:

a) La elaboracion cada afio del presupuesto de la Sociedad para el ejercicio o ejercicios
siguientes, atendiendo a su plan de actuacién. Los mencionados presupuesto y plan de
actuacion, se elevaran al Ayuntamiento de Barcelona para su aprobacion.

b) Las deliberaciones sobre normativa laboral o régimen econdémico del personal de la
Sociedad, pudiendo acordar a tal efecto, reglas generales o de caracter especial.

c¢) La atencidn de los gastos imprevistos que se presenten, a efectos de introducir la
pertinente modificacion en el presupuesto de la Sociedad.

d) La elevacion de propuestas al Ayuntamiento de Barcelona para que sean tenidas en cuenta
en aquellos asuntos de competencia municipal que puedan afectar directa o indirectamente
la actividad de la Sociedad.

Seccion 3 — De la Delegacion de Facultades y de la Gerencia.

Articulo veintiséis. - El Consejo de Administracion podra nombrar una Comision Ejecutiva o un
Consejero Delegado, con las facultades que el propio acuerdo determine, asi como si procede, la
forma de ejercicio de las facultades conferidas a la Comision Ejecutiva o al Consejero Delegado.

La delegacion de facultades con caracter permanente y la determinacion de los miembros del
propio Consejo que hayan de ocupar los mencionados cargos, requeriran para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes del nimero de miembros del Consejo que en su dia hubiera
fijado la Junta General para la composicion del 6rgano.

En ninglin caso podran ser objeto de delegacion la formulacién de las cuentas anuales y su
presentacion a la Junta General, las facultades de organizacion del mismo Consejo de
Administracion, ni aquellas que la Junta General hubiera delegado en éste si la misma Junta no
la ha autorizado expresamente.

Articulo veintisiete. - La Sociedad tendra un Director General.

De conformidad con el Reglamento de Obras, Actividades y Servicios de los Entes Locales
aprobado por el Decreto 179/1995, de 13 de junio, la competencia para nombrar o cesar al
Director General correspondera a la Junta General siempre y cuando se cumplan los requisitos
establecidos en éste.

El Director General podra asistir para ser informado, con voz y sin voto, a las reuniones del
Consejo de Administracion, salvo en el caso que el Consejo dispusiera hacerlo de otra manera
por los motivos que estimara conveniente, segin su criterio, sin que ninglin caso deba dar
ninguna explicacion sobre el particular.
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Seccion 4 — De la elevacion a publico de los acuerdos sociales

Articulo veintiocho. - Corresponde al Secretario del Consejo de Administracion la elevacion a
publico de los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Sociedad. Los acuerdos de la Junta
General podran asimismo ser elevados a instrumento publico por el propio socio o por cualquier
miembro del Consejo de Administracion.

La elevacidén a instrumento publico de los acuerdos sociales podra realizarse también por el
miembro o miembros del Consejo de Administracion expresamente facultados para tal elevacion
por el érgano correspondiente a la reunién en la cual se hayan adoptado los acuerdos.

En todo caso, las personas facultadas para la elevacion a instrumento publico deberan tener su
nombramiento vigente e inscrito en el Registro Mercantil.

Capitulo IV — De las variaciones de capital y la emision de obligaciones

Seccion 1 — Del aumento y reduccién de capital

Articulo veintinueve. - El aumento de capital podra realizarse por emision de nuevas acciones
o por elevacion del valor nominal de las existentes y, en ambos supuestos, el contravalor podra
consistir en aportaciones dinerarias, incluida la compensacion de créditos, en aportaciones no
dinerarias o en la transformacion de beneficios o reservas disponibles.

Cuando el aumento de capital no se hubiera subscrito integramente dentro del plazo sefialado
con este supuesto, el capital quedara aumentado en la cantidad efectivamente subscrita, a no
ser que el acuerdo de aumento diga otra cosa.

Articulo treinta.- La Junta General podra delegar en el érgano de administracion la facultad de
acordar en una o varias veces, el aumento del capital social hasta una cifra determinada, en el
momento y cantidad que decida, vy dentro de las limitaciones que establece la Ley de
Sociedades Andnimas.

La Junta General podrad asimismo delegar en el 6rgano de administracion, la facultad de
determinar la fecha en que el acuerdo ya adoptado de aumentar el capital pueda llevarse a cabo
y de fijar sus condiciones en todo aquello no previsto por la Junta General.

Articulo treinta y uno.- La reduccién de capital podra realizarse mediante la disminucion del
valor nominal de las acciones o mediante su amortizacién, y, en ambos casos, pueden tener
como finalidad la devolucion de aportaciones, la constitucion o incremento de las reservas o el
restablecimiento del equilibrio entre el capital y el patrimonio social.

Seccion 2 — De la emision de obligaciones

Articulo treinta y dos.- La Sociedad podra emitir obligaciones en los términos y con los limites
legalmente establecidos.

La Junta General podra delegar en el 6rgano de administracion la facultad de acordar la emision
de obligaciones, con los requisitos, formalidades y condiciones legalmente exigidos.

Igualmente, la Junta General podra delegar en el 6rgano de administracion la facultad de
determinar el momento en que se deba llevar a efecto la emision acordada y de fijar las
condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta.

Articulo treinta y tres.- La Sociedad podra emitir también obligaciones convertibles y/o
intercambiables, con relaciones de cambio determinadas o determinables.
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Capitulo V — De los balances y dividendos

Articulo treinta y cuatro.- El ejercicio social coincidird con el afio natural y, por lo tanto, se
cerrara a 31 de diciembre de cada afio.

Articulo treinta y cinco.- Dentro del plazo legal, el Consejo de Administracion formulara
legalmente las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion, documentos que previa supervision
administrativa, si estuviera establecida, se elevara al Alcalde para la convocatoria de la Junta
General ordinaria.

Articulo treinta y seis.- Durante los quince dias anteriores al de la celebracion de la Junta
General ordinaria, los Regidores del Ayuntamiento de Barcelona podran examinar en el domicilio
social los documentos a los que hace referencia el articulo anterior.

Articulo treinta y siete.- Las Cuentas Anuales se someterdn a la aprobacion de la Junta
General ordinaria de accionistas. Una vez aprobadas las Cuentas Anuales, la Junta General
resolvera sobre la aplicacién del resultado del ejercicio. Los beneficios sociales seran distribuidos
de la forma que, teniendo en cuenta las disposiciones legales vigentes, sea acordada en cada
ejercicio por la Junta General ordinaria.

Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las Cuentas Anuales, los administradores
presentaran para su deposito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los
acuerdos de la Junta General de aprobacidon de las Cuentas Anuales y de aplicacion del
resultado, a la cual se adjuntara un ejemplar de cada uno de las mencionadas cuentas, asi
como, si procede, el Informe de Gestion y el Informe de los Auditores, si la Sociedad estuviera
obligada a auditarse o se hubiera practicado ésta a peticién de la minoria. La certificacion
debera presentarse con las firmas legitimadas notarialmente.

Capitulo VI — Disolucién y liquidacién.

Articulo treinta y ocho.- La Sociedad se disolvera por las causas expresadas en el articulo
260 de la Ley de Sociedades Andnimas y otros preceptos legales que sean de aplicacion.

Articulo treinta y nueve.- La Junta General podra acordar la cesion global del activo y del
pasivo a uno o varios socios o terceros. El acuerdo determinara las condiciones de la cesion.

El acuerdo de cesion se publicara una vez en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de
los diarios de mayor circulacion en la provincia y en el territorio nacional, con expresion de la
identidad del cesionario o cesionarios. En el anuncio debera constar el derecho de los
acreedores de la sociedad cedente y de los cesionarios a obtener el texto integro del acuerdo de
cesion.

La cesidon no podrad ser realizada antes de que transcurra un mes desde la fecha del Gltimo
anuncio publicado. Durante este plazo, los acreedores de la Sociedad cedente y del cesionario o
cesionarios, podran oponerse a la cesion en las condiciones y con los efectos legalmente
previstos para el caso de fusién. En el anuncio a que se refiere el apartado anterior debera
mencionarse expresamente este derecho.

Articulo cuarenta.- Llegado el caso de disolucion de la Sociedad, cesara la representacion de
los Consejeros, y la Junta General que acuerde la disolucién nombrara un ndmero impar de
liqguidadores que asumiran las funciones que les asigna el articulo 272 de la Ley de Sociedades
Andnimas vy realizaran las operaciones de liquidacion de acuerdo con las normas establecidas
sobre el particular en el capitulo IX de este cuerpo legal.
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Articulo cuarenta y uno.- En caso de disolucion de la Sociedad, el poder de representacion
correspondera solidariamente a cada uno de los liquidadores.

Articulo cuarenta y dos.- Si, extinguida la Sociedad y canceladas sus inscripciones en el

Registro Mercantil, aparecieran activos o pasivos sociales nuevos, sera de aplicacion lo dispuesto
en el articulo 123 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Capitulo VII - Incompatibilidades

Articulo cuarenta y tres.- Queda prohibido ocupar cargos y en su caso ejercerlos, a las
personas que estén incluidas dentro de las incompatibilidades previstas en la legislacion
aplicable a estos efectos.

Capitulo VIII — Sociedad Unipersonal.

Articulo cuarenta y cuatro.- En tanto que la Sociedad tenga un Unico accionista, le sera de
aplicacion aquello dispuesto en el Capitulo XI de la Ley de Sociedades de Responsabilidad
Limitada, con las excepciones previstas en la Disposicion Adicional quinta de la misma Ley.
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